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CiviQ
BASSES LAURENTIDES

Tu recherches un environnement de travail agréable et enrichissant, le Parrainage civique Basses-
Laurentides est actuellement a la recherche d’une ressource en intervention spécialisée aupres
des personnes vivant avec une déficience intellectuelle. CEuvrer au sein d’une équipe dynamique
et sympathique te permettra de développer tes forces et talents au sein d’un organisme de coeur a
caractére humain !

Le Parrainage civique Basses-Laurentides a pour mission de favoriser, par le jumelage d’amitié
d’un parrain ou d’une marraine bénévole, l'inclusion et la participation sociale dans la communauté
de personnes vivant avec une déficience intellectuelle.

Intervenant-e en déficience intellectuelle

Responsabilités en trois volets :

Volet intervention filleuls :

v" Inscrire les filleuls et procéder aux rencontres d’évaluation des membres non jumelés
v" Procéder a la rencontre de jumelage en présence de I'entourage proche

v" Offrir un soutien et de I'écoute aux membres

v" Organiser des activités et ateliers éducatifs

v" Collaborer a la tenue des activités de groupe (Noél, cabane a sucre, pommes, théatre, etc...)
Volet intervention bénévoles :

v"Inscrire les bénévoles et participer au comité de sélection

v’ Vérifier les références et antécédents judiciaires

v’ Effecteur les rencontres de jumelage entre le bénévole et son filleul

v" Procéder réguliérement au suivi téléphonique et a I'évaluation annuelle du jumelage

Volet administratif :

v" Documenter les entretiens et suivis avec filleuls, bénévoles, familles, intervenants et toutes
personnes du réseau

v" Collaborer a la production de rapports d’activités, d’évaluations de jumelage et de priorités

Mettre a jour les dossiers filleuls et bénévoles

v' Participer ponctuellement, sur demande de la coordination en intervention, aux tables de
concertation en déficience intellectuelle ou toutes associations jugées pertinentes

v' Tenir a jour la liste Excel des membres

v Accomplir, au besoin, toute autre tache connexe
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EXIGENCES :

v Etudes collégiales en techniques d’éducation spécialisée ou techniques de travail social
v" Expérience minimale d’'une année (1) ou plus en intervention

v"Intérét pour l'inclusion sociale de personnes vivant avec une déficience intellectuelle

HABILETES/ APTITUDES :
Habiletés communicationnelles
Capacité a travailler en équipe
Autonomie,

Sens des responsabilités

Sens de I'organisation
Habiletés relationnelles
Capacité d’analyse

Bon jugement

Respect

Sens de 'éthique professionnelle
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ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL

Statut : Temps plein - 35 hrs / semaine du lundi au vendredi - Flexibilité

Occasionnellement soir ou fin de semaine

Rémunération : 22,00$/h. Révisions salariales annuelles selon la performance

Versement prime mensuelle de base pour frais de déplacements, taux au kilométrage et allocation
cellulaire

Vacances rémunérées : minimalement 4 semaines incluant 2 semaines a la période des Fétes
Etre exempt d’antécédent judiciaire (vérification avant embauche officielle)

Lieu de travail : Sainte-Thérese et déplacements dans les Basses-Laurentides

Doit posséder permis de conduire et voiture

Entrée en fonction : Novembre 2022

Acheminer curriculum vitae et lettre d’intention :

Parrainage civique Basses-Laurentides

1-141, rue Saint-Charles

Sainte-Thérése (Québec) J7E 2A9
info@parrainagecivique.ca — www.parrainagecivigue.ca
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