
 

 

 

La Maison des parents d’enfants handicapés des Laurentides offre des services pour les membres de 

l’entourage d’une personne ayant une déficience intellectuelle (DI), un trouble du spectre de l’autisme 

(TSA) avec ou sans déficience physique (DP). Nous visons à engager un(e) intervenant(e) 

psychosocial(e) qui travaillera au sein de ces services afin de soutenir les familles, les fratries, les 

grands-parents, les amis et autres membres de l’entourage gravitant autour d’une personne ayant 

une DI, un TSA, avec ou sans DP. 

Vous êtes une personne créative et aimez développer des projets? Vous êtes polyvalent(e) et 

appréciez avoir des tâches diversifiées? Ce poste pourrait être l’occasion de vous épanouir sur le plan 

professionnel avec une équipe motivée et professionnelle 😊 

Qui sommes-nous? 

La Maison des parents d’enfants handicapés des Laurentides est un organisme à but non lucratif créé 
en 1988 situé principalement à Saint-Jérôme et ayant comme objectif de couvrir les Laurentides.  

Notre mission est d’offrir des services variés et adaptés aux besoins des personnes ayant une 

déficience intellectuelle avec ou sans déficience physique ainsi qu’aux membres de leur 

entourage afin de favoriser leur inclusion sociale et leur bien-être. 

Nous offrons aussi des services aux membres de l’entourage d’une personne ayant un trouble 

du spectre de l’autisme, ainsi que des services d’éducation et de sensibilisation. 

Description de tâches  

• Évalue les demandes et réfère les clients vers des services à l’interne ou à l’externe adaptés 

à leurs besoins; 

• Planifie, organise et offre des services psychosociaux aux membres de l’entourage 
(interventions ponctuelles, suivis, activités de groupe, ateliers, programmes, etc.); 

• Détermine un plan d’accompagnement et prodigue les interventions adaptées;  

• Collabore avec l’équipe, l’entourage et les organisations externes au besoin (CISSS, 

écoles, organismes communautaires, DPJ); 

• Représente l’organisme auprès de différentes organisations (CISSS, tables de concertation, 
commission scolaire, etc.); 

• Tiens à jour les notes d’évolution, les dossiers et les données statistiques;  

• Participe à la création de documents; de matériel clinique et à l’alimentation du centre de 

documentation et d’outils d’intervention; 

• Participe à de la formation continue afin de maintenir à jour ses connaissances sur la 
déficience intellectuelle, le trouble du spectre de l’autisme et la déficience physique, la proche 
aidance, les ressources, les traitements et les médicaments; 

• Assure la communication et collabore avec l’équipe (coordination, gestionnaire de projet, 
équipe des services destinés aux personnes en situation de handicap, administration, direction);  

• Participe aux rencontres d’équipe; 

• Effectue les tâches connexes associées à l’emploi. 
 
 
 

Offre d’emploi 

Intervenant(e) psychosocial(e) 

28 heures/semaine (possibilité de 32 heures) 

Services pour les membres de l’entourage  

 



Aptitudes : 

• Excellente capacité de communication;  

• Bon sens du leadership; 

• Grand intérêt à travailler en équipe; 

• Détenir de bonnes habilités cliniques reliées à l’intervention;  

• Être autonome, polyvalent, créatif et rigoureux. 

 
Exigences:  

• Détenir un baccalauréat dans le domaine de la relation d’aide (psychoéducation, psychologie, 
travail social, thérapie par les arts); 

• Avoir 2 années d’expérience en intervention auprès des adultes et/ou d’adolescents. 

• Détenir un permis de conduire valide et une automobile;  

• Maîtrise de la suite Microsoft Office; 

• Être bilingue est un atout (maîtrise du français et anglais fonctionnel);  

• Une enquête des antécédents judiciaires sera effectuée. 

 

Avantages 

• Régime de retraite; 

• Possibilité d’avancement dans les échelons salariaux; 

• Horaire flexible; 

• Possibilité de faire une partie des heures en télétravail. 

 

Horaire 

4 jours par semaine (28 heures, possibilité de 32 heures, à discuter), dont une soirée de travail et des 

heures de travail occasionnelles les fins de semaine (lors d’évènements, d’activités spécifiques, etc.).  

Nous sommes flexibles quant à l’entente d’horaire qui pourra être discutée avec l’employé(e) 

sélectionné(e).  

 

Salaire 

Entre 29,29 et 34,61 dollars de l’heure, selon la politique salariale en vigueur. 

 

Durée du contrat  

Dès que possible. Poste permanent après la passation de la période de probation.  

 

Nous croyons que la diversité est une force au sein d’une équipe et nous invitons chaleureusement les 

femmes, les personnes autochtones, les personnes appartenant à un groupe ethnique ou culturel 

minoritaire et les personnes vivant avec un handicap à présenter leur candidature. 

Vous êtes intéressé? Veuillez nous envoyer votre candidature par courriel à l’adresse suivante : 

servicesme@lmdp.org  

La date limite pour le dépôt des candidatures est le 31 janvier 2025. 

Nous communiquerons avec les personnes sélectionnées seulement. Merci de votre compréhension. 

Au plaisir de vous rencontrer! 
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